Заседание Комиссии по противодействию коррупции и урегулированию конфликта интересов в ФГУП «ГНЦ «НИОПИК»

30 марта 2022 года во исполнение п.п. 1.1, 1.2 Плана мероприятий по противодействию коррупции в ФГУП «ГНЦ «НИОПИК» на 2022 год, п.п. 6.1, 6.2. Антикоррупционной политики ФГУП «ГНЦ «НИОПИК» в федеральном государственном унитарном предприятии «Государственный научный центр «Научно-исследовательский институт органических полупродуктов и красителей» состоялось очередное заседание Комиссии по противодействию коррупции и урегулированию конфликта интересов с повесткой дня:
1. О результатах проверки соблюдения требований Порядка предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера работниками предприятия, включенными в Перечень возможных коррупционных рисков и должностей ФГУП «ГНЦ «НИОПИК», связанных с высоким коррупционным риском. 
2. О согласовании плана работы Комиссии на 2 квартал 2022 года. 
3. Об исполнении п.1.2 Плана мероприятий по противодействия коррупции ФГУП «ГНЦ «НИОПИК» на 2022 год.
           По первому вопросу слушали ведущего специалиста по корпоративному управлению Завгороднюю Т.В., которая сообщила, что на основании п.1.1 Плана мероприятий по противодействию коррупции в ФГУП «ГНЦ «НИОПИК» на 2022 год, утвержденного 29.12.2021 г., п.п. 6.1, 6.2. Антикоррупционной политики ФГУП «ГНЦ «НИОПИК» (в ред.№1) от 01.09.2021 г. проведена проверка соблюдения требований Порядка предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера работниками предприятия, включенными в Перечень возможных коррупционных рисков и должностей ФГУП «ГНЦ «НИОПИК», связанных с высоким коррупционным риском.  Оглашены результаты проверки, изложенные в справке, которая прилагается к материалам заседания Комиссии.
	В результате проверки нарушений требований законодательства должностными лицами Предприятия, включенными в Перечень должностей ФГУП «ГНЦ «НИОПИК», связанных с высоким коррупционным риском, при предоставлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2021 год Комиссией не выявлено.
	Вторым вопросом утвердили предложенный план работы Комиссии на 2 квартал 2022 года 
	По третьему вопросу слушали начальника отдела по работе с персоналом Дубровскую Е.Е., которая отчиталась, что во исполнение п. 1.2 Плана мероприятий по противодействию коррупции ФГУП «ГНЦ «НИОПИК» на 2022 год отделом организовано подписание Обязательства о принятии и соблюдении Кодекса этики и служебного поведения работников ФГУП «ГНЦ «НИОПИК» всеми работниками предприятия. Также такое Обязательство теперь подписывается всеми сотрудниками, принимаемыми на работу. 
[bookmark: _GoBack]Решение по третьему вопросу: п. 1.2 Плана мероприятий по противодействию коррупции ФГУП «ГНЦ «НИОПИК» на 2022 год отделом по работе с персоналом выполнен в полном объёме (единогласно).
